
АННОТАЦИЯ 

дополнительной профессиональной программы  

программы повышения квалификации 

Экономика и управление предприятиями и организациями 

очно-заочной формы обучения 

 

1. Цель дополнительной профессиональной программы 

Реализация программы повышения квалификации «Экономика и управление 

предприятиями и организациями» направлена на совершенствование и (или) получение новых 

компетенций, необходимых для профессиональной деятельности и (или) повышение 

профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации 

2. Требования к результатам освоения дополнительной профессиональной 

программы: 

Процесс изучения программы направлен на совершенствование (формирование) 

следующих компетенций: 

 

 
Таблица - Универсальные компетенции и индикаторы их достижения 

 

Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Экономическая 

культура, в том числе 

финансовая грамотность 

УК-10. Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы 

экономической культуры и финансовой грамотности, 

в том числе, в эпоху цифровизации экономики, а 

также цели и формы участия государства в данном 

процессе. 

УК.-10.2 Принимает обоснованные экономические 

решения в различных бытовых и профессиональных 

ситуациях  

 

Самостоятельно-устанавливаемые профессиональные компетенции и 

индикаторы их достижения (при наличии) 

 
Задача ПД Объект или область 

знания (при 

необходимости) 

Катего

рия 

профес

сионал

ьных 

компет

енций 

(при 

необхо

димос

ти) 

Код и 

наименование 

профессионал

ьной 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

профессионально

й компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий, информационно-аналитический, педагогический, 

научно-исследовательский; расчетно-экономический 



 

 

3. Содержание дополнительной профессиональной программы 

 

1. Предприятие в рыночной среде.  

2. Основной капитал, основные фонды и нематериальные активы предприятия 

3. Оборотные средства предприятия 

4. Трудовые ресурсы предприятия 

5. Издержки производства и себестоимость продукции 

6. Финансовые результаты деятельности предприятия 

7. Организация управления предприятием 

 

4. Образовательные технологии 

Аудиторные занятия (лекции, практические занятия), самостоятельная работа. 

 

5. Контроль успеваемости  

Рабочая программа дополнительной профессиональной программы предусматривает 

проведение следующих видов текущего контроля успеваемости в форме устного опроса, 

практических заданий, тестирования и итоговой аттестации в форме зачета. 

- Подготовка и переподготовка 

специалистов  

- Внедрение инновационных 

технологий в области экономики 

и управления 

-сбор, обработка и анализ 

информации о факторах внешней 

и внутренней среды организации 

для принятия управленческих 

решений; 

-построение и поддержка 

функционирования внутренней 

информационной системы 

организации для сбора 

информации с целью принятия 

решений, планирования 

деятельности и контроля; 

-создание и ведение баз данных 

по различным показателям 

функционирования организаций; 

-разработка и поддержка 

функционирования системы 

внутреннего документооборота 

организации, ведение баз данных 

по различным показателям 

функционирования организаций; 

-подготовка отчетов по 

результатам информационно-

аналитической деятельности; 

-формирование организационной 

и управленческой структуры 

организаций; 

-Расчет, планирование и оценка 

показателей экономической 

деятельности хозяйствующих 

субъектов 

Образовательные 

программы и 

образовательный 

процесс в системе ВО, 

СПО и ДО  

Научно-техническая 

документация 

(методические 

указания, 

рекомендации), 

индексируемые базы 

данных 

- финансовая и 

экономическая 

деятельность 

экономического 

субъекта; 

- функционирование 

экономических, 

финансовых, 

маркетинговых и 

аналитических служб 

экономического 

субъекта; 

- финансовая и 

экономическая 

информация, система 

экономических и 

социально-

экономических 

показателей 

экономического 

субъекта 

 ПК-9 Способен 

осуществлять и 

обосновывать 

расчет 

плановых и 

фактических 

показателей, 

характеризую

щих различные 

аспекты 

деятельности 

хозяйствующи

х субъектов 

ПК-9.1 Выбирает 

и обосновывает 

методы расчета 

плановых и 

фактических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

предприятия 

 

ПК-9.2 

Применяет 

экономические 

методы для 

обоснования 

фактических и 

плановых 

показателей при 

построении 

бюджетов и 

калькулировании 

себестоимости 
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